cafe-bar-resrauranr

Sehr geehrte Bewerberin, sehr geehrter Bewerber,

mit diesem Analysebogen mdchten wir Sie besser kennen lernen.
Alle Angaben sind freiwillig und werden streng vertraulich behandelt.

Bitte auch Lebenslauf & Arbeitszeugnisse mitsenden.

Bitte dieses Formular ausdrucken und per Fax an folgende
Nummer zurticksenden: 06893-801945

Oder per Post an: Finetime GmbH

Balthasar Goldstein Strasse
66131 Saarbricken

Oder per E-Mail an:jwf@fine-time.de

Vielen Dank fur Ihr Mitwirken.

Ihr Name: Vorname:
Geburtsdatum: Geburtsort:
Konfession:

Adresse:

Telefonnummer: Handy:
E-Mail:

Bewerbung um die Stelle als:




Bewerber-Fragebogen ﬁll

Krankenkasse: Telefon:

Anschrift:

Wie versichert? Uber Ehemann oder tiber Eltern?

Sozialversicherungsnummer:

Bankverbindung:

Kontonummer: Bankleitzahl:

Ich bin: 0 Hausfrau 0 Schilerln 0 Studentin 0 arbeitslos 0 Rentnerin

Wenn Schuler:
Welche Klassenstufe: Welche Schule:

Wann Abschluf3:

Schulabschluf3:

Ausbildung/ Studium:

0 Ich Ube eine Hauptbeschéaftigung aus bei:

0 Ich Ube eine Nebenbeschéftigung aus bei:

0 Ich Ube keine weitere Beschaftigung aus.

Fur welche Unternehmen waren Sie bisher tatig?

Unternehmen Position — ausgeubte von bis
Tatigkeit



Bewerber-Fragebogen ﬁll

Wo bzw. wie haben Sie sich Uber Finetime informiert?

Kennen Sie Mitarbeiter von uns? Wenn ja, wen?

Welches Berufsziel haben Sie, was wollen Sie in 5 Jahren erreicht haben?

Was war der Grund oder die Griinde lhrer Bewerbung bei Finetime?

Warum sind Sie eine Bereicherung fur unser Team bzw. Unternehmen?

Warum wollen Sie Ihren Arbeitsplatz wechseln?

Wie stellen sie sich die Arbeit der Stelle, auf die Sie sich beworben haben, vor?

Was glauben Sie, eignet Sie besonders fur die ausgeschriebene Stelle?

Welche weiteren speziellen Qualifikationen und Kenntnisse besitzen Sie?

Sind Sie bereit, wenn es notig ist, Mehrarbeit zu leisten?
(] ja

nein

Besitzen Sie einen Fuhrerschein?
[1 ja, welche(n)?
nein

Haben Sie sich in weiteren Betrieben beworben?
[] ja

nein

Bewerben Sie sich fir eine Daueranstellung oder nur fur einen voribergehenden Job?
[] dauernd
[] voriibergehend



ﬂl'.

Bewerber-Fragebogen

Ihr moglicher Eintrittstermin ware:

Wie hoch ist Ihr jetziger Verdienst?

Welchen Verdienst wiinschen Sie sich bei uns?

Was erwarten Sie aul3er einer gerechten Bezahlung noch von einem guten Unternehmen?

Sind Sie Raucher?
[]  ja, wie viel taglich?

[] nein

Wo sehen Sie Ihre personlichen Starken?

Und wo lhre Schwéchen?

Betreiben Sie Sport bzw. haben Sie Hobbies?

[1 ja, und zwar
nein

Sind Sie Mitglied in einem Verein oder Verband?

[ 1 ja, und zwar
nein

Haben Sie irgendwelche schweren Krankheiten oder Allergien?
[1 ja, und zwar

[ ] nein



Bewerber-Fragebogen ﬁll

Kamen Sie bereits einmal mit dem Gesetz in Konflikt?
[] ja
[] nein

Welche Biicher lesen Sie derzeit?

Was bedeutet fir Sie Lebensqualitat und Lebensfreude?

Welche Personen sind Ihre Vorbilder (Gegenwart oder Geschichte)

Bei Anstellung, lege ich mit Dienstantritt Bescheinigung 843 Abs. 1 Nr.1
Infektionsschutzgesetz VOI. Die Bescheinigung ist beim Gesundheitsamt erhaltlich und darf nicht alter als 3 Monate sein.

Datum & Unterschrift

Wir freuen uns darauf von lhnen zu lesen.

Mit gastfreundlichen Gruf3en

Sophie Posseins
Dominique Natalie Hans-Jacob
Jan Willem Fluit



